
 

 

PHỤ LỤC 

TỔNG HỢP Ý KIẾN THAM GIA GÓP Ý DỰ THẢO TỜ TRÌNH, DỰ THẢO QUYẾT ĐỊNH CỦA UBND TỈNH BAN HÀNH 

QUY ĐỊNH VỀ TIÊU CHUẨN CHỨC DANH LÃNH ĐẠO, QUẢN LÝ TRONG CƠ QUAN HÀNH CHÍNH,  

ĐƠN VỊ SỰ NGHIỆP CÔNG LẬP TỈNH HƯNG YÊN (LẦN 2) 

(Kèm theo Công văn số            /SNV-CCVC ngày             /10/2024 của Sở Nội vụ) 
 

TT Tên cơ quan, 

tổ chức, đơn vị 

tham gia góp ý 

Ý kiến tham gia góp ý của các cơ quan, đơn vị 
Nội dung tiếp thu, giải trình ý kiến tham 

gia góp ý 

Ghi 

chú 

A 04 CƠ QUAN, ĐƠN VỊ chưa có văn bản tham gia (Ban QLDA đầu tư công trình giao thông – xây dựng tỉnh, Hội Người mù tỉnh, Liên hiệp các Hội 

KHKT tỉnh, UBND huyện Khoái Châu) 

B 11 CƠ QUAN, ĐƠN VỊ THAM GIA GÓP Ý (Ban Tổ chức Tỉnh ủy, Văn phòng UBND tỉnh, Sở Nông nghiệp và Phát triển nông thôn, Sở Giao thông 

vận tải, Sở Y tế, Sở Tư pháp, Đài PTTH tỉnh, Hội Khuyến học tỉnh, UBND thành phố Hưng Yên, UBND huyện Văn Giang, UBND huyện Yên Mỹ) 

C 34 CƠ QUAN, ĐƠN VỊ có ý kiến hoàn toàn nhất trí với dự thảo Tờ trình, dự thảo Quyết định (các cơ quan, đơn vị còn lại) 

I ĐỐI VỚI DỰ THẢO TỜ TRÌNH   

1 Sở Nông 

nghiệp và 

Phát triển 

nông thôn 

Đề nghị bổ sung căn cứ pháp lý tại Tờ trình của Sở Nội 

Vụ và Quyết định của UBND tỉnh: “Nghị định số 

116/2024/NĐ-CP ngày 17/9/2024 sửa đổi, bổ sung một số điều 

của Nghị định số 138/2020/NĐ-CP ngày 27/11/2020 quy định 

về tuyển dụng, sử dụng và quản lý công chức và Nghị định số 

06/2023/NĐ-CP ngày 21/02/2023 quy định về kiểm định chất 

lượng đầu vào công chức 

Sở Nội vụ tiếp thu và hoàn thiện dự 

thảo Tờ trình 

 

2 Đài Phát 

thanh và 

Truyền hình 

tỉnh 

Tại khoản 2 mục II về cơ sở thực tiễn: đề nghị bổ sung 

“Thông báo số 1782-TB/TU ngày 24/9/2024 của Tỉnh ủy về 

thực hiện Quy định số 1230 -QĐ/TU ngày 15/7/2024” vào nội 

dung đối với diện Ban Thường vụ Tỉnh ủy quản lý. 

Sở Nội vụ tiếp thu và hoàn thiện dự 

thảo Tờ trình 

 

II ĐỐI VỚI DỰ THẢO QUYẾT ĐỊNH   

1 Phần căn cứ   
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TT Tên cơ quan, 

tổ chức, đơn vị 

tham gia góp ý 

Ý kiến tham gia góp ý của các cơ quan, đơn vị 
Nội dung tiếp thu, giải trình ý kiến tham 

gia góp ý 

Ghi 

chú 

1.1 Sở Nông 

nghiệp và 

Phát triển 

nông thôn 

Đề nghị bổ sung căn cứ pháp lý tại Tờ trình của Sở Nội 

Vụ và Quyết định của UBND tỉnh: “Nghị định số 

116/2024/NĐ-CP ngày 17/9/2024 sửa đổi, bổ sung một số điều 

của Nghị định số 138/2020/NĐ-CP ngày 27/11/2020 quy định 

về tuyển dụng, sử dụng và quản lý công chức và Nghị định số 

06/2023/NĐ-CP ngày 21/02/2023 quy định về kiểm định chất 

lượng đầu vào công chức 

Sở Nội vụ tiếp thu và hoàn thiện dự 

thảo 

 

1.2 Văn phòng 

UBND tỉnh 
Cần bổ sung: Căn cứ Nghị định số 116/2024/NĐ-CP 

ngày 17 tháng 9 năm 2024 của Chính phủ sửa đổi, bổ sung một 

số điều của Nghị định số 138/2020/NĐ-CP ngày 27 tháng 11 

năm 2020 quy định về tuyển dụng, sử dụng và quản lý công 

chức và Nghị định số 06/2023/NĐ-CP ngày 21 tháng 02 năm 

2023 quy định về kiểm định chất lượng đầu vào công chức. 

Sở Nội vụ tiếp thu và hoàn thiện dự 

thảo 

 

1.3 Sở Tư pháp  a) Tại phần căn cứ: đề nghị Cơ quan soạn thảo bổ sung 

căn cứ Nghị định số 116/2024/NĐ-CP ngày 17 tháng 9 năm 

2024 của Chính phủ sửa đổi, bổ sung một số điều của Nghị 

định số 138/2020/NĐ-CP ngày 27 tháng 11 năm 2020 quy định 

về tuyển dụng, sử dụng và quản lý công chức và Nghị định số 

06/2023/NĐ-CP ngày 21 tháng 02 năm 2023 quy định về kiểm 

định chất lượng đầu vào công chức.  

Sở Nội vụ tiếp thu và hoàn thiện dự 

thảo 

 

b) Đề nghị Cơ quan soạn thảo bổ sung tên của Điều 2 là 

“Hiệu lực thi hành” và tên của Điều 3 là “Trách nhiệm tổ chức 

thực hiện” cho phù hợp với quy định tại khoản 3 Điều 8 Luật 

Ban hành văn bản quy phạm pháp luật. 

Sở Nội vụ tiếp thu và hoàn thiện dự 

thảo 
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TT Tên cơ quan, 

tổ chức, đơn vị 

tham gia góp ý 

Ý kiến tham gia góp ý của các cơ quan, đơn vị 
Nội dung tiếp thu, giải trình ý kiến tham 

gia góp ý 

Ghi 

chú 

c) Tại Điều 3: đề nghị Cơ quan soạn thảo bỏ từ “các” 

trước các cụm từ: “đơn vị sự nghiệp công lập”, “sở, ban, 

ngành tỉnh”, “huyện, thị xã, thành phố”. 

Sở Nội vụ tiếp thu và hoàn thiện dự 

thảo 

 

1.4 Ban Tổ chức 

Tỉnh ủy 
Đề nghị xem xét, bổ sung Quy định số 1230-QĐ/TU ngày 

15/7/2024 của Ban Thường vụ Tỉnh ủy về tiêu chuẩn chức 

danh cán bộ diện Ban Thường vụ Tỉnh ủy quản lý. 

Lý do: Nội dung dự thảo Quy định có điều chỉnh đến đối 

tượng cán bộ diện Ban Thường vụ Tỉnh ủy quản lý (Giám đốc, 

Phó Giám đốc sở,...). 

Đề nghị không bổ sung Quy định số 

1230-QĐ/TU vào phần căn cứ của 

Quyết định, vì Quy định số 1230-

QĐ/TU là văn bản của Đảng, là văn 

bản hành chính, không phải văn bản 

quy phạm pháp luật nên không làm 

căn cứ ban hành văn bản quy phạm 

pháp luật theo quy định tại khoản 1 

Điều 61 Nghị định số 34/2016/NĐ-CP 

 

III ĐỐI VỚI DỰ THẢO QUY ĐỊNH   

A Các ý kiến tham gia chung    

1 Ban Tổ chức 

Tỉnh ủy 
Đề nghị xem xét, bổ sung quy định về tiêu chuẩn ngạch 

công chức làm căn cứ quy định tại các điều 11, 12,... trong dự 

thảo Quy định. 

Lý do: Hiện nay Ban Thường vụ Tinh ủy đã bãi bỏ 

Khoản 5 Điều 2 Quy định số 1230-QĐ/TU quy định về tiêu 

chuẩn ngạch công chức, chức danh nghề nghiệp viên chức đối 

với cán bộ diện Ban Thường vụ Tỉnh ủy quản lý (Thông báo số 

1782-TB/TU ngày 24/9/2024). 

Sở Nội vụ tiếp thu và hoàn thiện dự 

thảo 
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TT Tên cơ quan, 

tổ chức, đơn vị 

tham gia góp ý 

Ý kiến tham gia góp ý của các cơ quan, đơn vị 
Nội dung tiếp thu, giải trình ý kiến tham 

gia góp ý 

Ghi 

chú 

2 Sở Tư pháp 

 

Đề nghị Cơ quan soạn thảo bổ sung thêm 2 Điều quy 

định về tiêu chuẩn chức danh đối với:“Trưởng phòng thuộc 

đơn vị sự nghiệp thuộc sở” và “Phó trưởng phòng thuộc đơn vị 

sự nghiệp thuộc sở” cho đầy đủ và thống nhất với đối tượng áp 

dụng của dự thảo Quy định. 

Nhất trí tiếp thu và bổ sung, hoàn 

thiện quy định về tiêu chuẩn đối với 

chức danh “Trưởng phòng thuộc đơn 

vị sự nghiệp thuộc sở” và “Phó trưởng 

phòng thuộc đơn vị sự nghiệp thuộc 

sở” tương tự như quy định tại Điều 

23, Điều 24 dự thảo như sau: 

Điều 23. Trưởng phòng thuộc đơn 

vị sự nghiệp công lập trực thuộc sở 

và cấp trưởng đơn vị sự nghiệp 

công lập trực thuộc Chi cục 

Điều 24. Phó Trưởng phòng thuộc 

đơn vị sự nghiệp công lập trực 

thuộc sở và cấp phó đơn vị sự 

nghiệp công lập trực thuộc Chi cục 

 

Tại các Điều 5, 6, 8, 9, 10 đề nghị Cơ quan soạn thảo 

không quy định lại các nội dung đã được quy định trong văn 

bản của cơ quan nhà nước cấp trên vì việc quy định lại là chưa 

phù hợp với quy định tại khoản 2 Điều 8 Luật Ban hành văn 

bản quy phạm pháp luật. 

Sở Nội vụ nhất trí tiếp thu và hoàn 

thiện dự thảo 

 

3 Sở Y tế Tại khoản 3 các Điều từ Điều 19 đến điều 30, tiêu chuẩn 

về bồi dưỡng chức danh nghề nghiệp, đề nghị cơ quan soạn 

thảo nghiên cứu, bổ sung “hoặc chứng chỉ hành nghề tương 

ứng với chức danh nghề nghiệp hiện giữ đối với các chức danh 

nghề nghiệp chuyên ngành Y tế (nếu có)” để phù hợp với tiêu 

Đề nghị giữ nguyên như trong dự thảo 

vì các chứng chỉ đặc thù được quy 

định tại tiêu chuẩn “Đáp ứng theo tiêu 

chuẩn, điều kiện khác theo quy định 

của Đảng và pháp luật chuyên ngành 
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TT Tên cơ quan, 

tổ chức, đơn vị 

tham gia góp ý 

Ý kiến tham gia góp ý của các cơ quan, đơn vị 
Nội dung tiếp thu, giải trình ý kiến tham 

gia góp ý 

Ghi 

chú 

chuẩn về trình độ, đào tạo của các chức danh nghề nghiệp viên 

chức chuyên ngành Y tế quy định tại Thông tư số 03/2022/TT-

BYT ngày 26/4/2022 của Bộ trưởng Bộ Y tế sửa đổi, bổ sung 

một số điều về tiêu chuẩn chức danh nghề nghiệp viên chức 

chuyên ngành Y tế. 

(nếu có)” 

4 Đài Phát 

thanh và 

Truyền hình 

tỉnh 

 

Đề nghị đưa quy định về tiêu chuẩn của Giám đốc, Phó 

Giám đốc Đài Phát thanh và Truyền hình Hưng Yên (sau đây 

gọi là Lãnh đạo Đài) thành 02 điều riêng. Bởi các chức danh 

này thuộc diện Ban Thường vụ Tỉnh ủy quản lý, khác biệt hoàn 

toàn với cấp trưởng, cấp phó các đơn vị sự nghiệp khác thuộc 

thẩm quyền quản lý của UBND tỉnh. Tiêu chuẩn của các chức 

danh Lãnh đạo Đài áp dụng theo các quy định tại: Quy định số 

1230-QĐ/TU ngày 15/7/2024 quy định tiêu chuẩn chức danh 

cán bộ diện Ban Thường vụ Tỉnh ủy quản lý; Luật Báo chí và 

Quy định số 101-QĐ/TW ngày 28/02/2023 của Ban Chấp hành 

Trung ương quy định về trách nhiệm, quyền hạn và việc bổ 

nhiệm, miễn nhiệm, khen thưởng, kỷ luật lãnh đạo cơ quan báo 

chí.  

Một bất cập nữa nếu không đưa tiêu chuẩn của Lãnh đạo 

Đài thành các điều riêng thì kinh nghiệm công tác đối với các 

trường hợp đề nghị bổ nhiệm Phó Giám đốc Đài sẽ áp dụng 

theo khoản 5 Điều 20: “Có ít nhất 02 năm (24 tháng) đảm 

nhiệm và hoàn thành tốt nhiệm vụ trở lên ở một trong các chức 

vụ lãnh đạo quản lý cấp dưới trực tiếp. Trường hợp không giữ 

chức vụ thì phải có thời gian công tác liên tục trong ngành, 

lĩnh vực từ đủ 04 năm (48 tháng) trở lên (không kể thời gian 

Đề nghị giữ nguyên như trong dự thảo 

để thực hiện thống nhất tiêu chuẩn đối 

với chức danh cấp trưởng các đơn vị 

sự nghiệp thuộc UBND tỉnh. Đối với 

các tiêu chuẩn riêng của ngành báo chí 

đối với chức danh Lãnh đạo Đài, cơ 

quan soạn thảo đã xây dựng khoản 6 

Điều 19, khoản 6 Điều 20: “6. Đáp 

ứng tiêu chuẩn, điều kiện khác theo 

quy định của Đảng và pháp luật 

chuyên ngành (nếu có).”.  

Tuy nhiên, đề nghị bổ sung tại khoản 

5 Điều 20 đối với tiêu chuẩn chức 

danh Cấp phó đơn vị sự nghiệp công 

lập trực thuộc tỉnh để đảm bảo tiêu 

chuẩn về kinh nghiệm công tác đối 

với chức danh Phó giám đốc Đài 

PTTH theo quy định tại Quy định số 

1230-QĐ/TU như sau: 

“5. Kinh nghiệm công tác:  

Đối với tổ chức có đơn vị cấu thành: 
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TT Tên cơ quan, 

tổ chức, đơn vị 

tham gia góp ý 

Ý kiến tham gia góp ý của các cơ quan, đơn vị 
Nội dung tiếp thu, giải trình ý kiến tham 

gia góp ý 

Ghi 

chú 

tập sự, thử việc)”. Theo đó, sẽ xảy ra trường hợp không giữ 

chức vụ nhưng có thời gian công tác liên tục trong ngành, lĩnh 

vực từ đủ 04 năm trở lên có thể được bổ nhiệm giữ chức vụ 

Phó Giám đốc Đài. Điều này trái với Quy định tại Khoản 4 

Điều 13 Quy định số 1230-QĐ/TU về tiêu chuẩn cụ thể đối với 

chức danh Phó Giám đốc Đài Phát thanh và Truyền hình tỉnh 

“Đã hoặc đang đảm nhiệm và hoàn thành tốt nhiệm vụ trở lên 

ở một trong các chức vụ: Trưởng phòng và tương đương theo 

quy định”.  

Với những lý do nêu trên, đề nghị cơ quan soạn thảo xây 

dựng 02 Điều riêng quy định về điều kiện, tiêu chuẩn đối với 

các chức danh Giám đốc, Phó Giám đốc Đài Phát thanh và 

Truyền hình Hưng Yên. 

Có ít nhất 02 năm (24 tháng) đảm 

nhiệm và hoàn thành tốt nhiệm vụ trở 

lên ở một trong các chức vụ chức vụ 

lãnh đạo, quản lý cấp dưới trực tiếp.  

Đối với tổ chức không có đơn vị cấu 

thành thì phải có thời gian công tác 

liên tục trong ngành, lĩnh vực từ đủ 04 

năm (48 tháng) trở lên (không kể thời 

gian tập sự, thử việc).” 

b) Về tiêu chuẩn chức danh nghề nghiệp: theo Thông báo số 

1782-TB/TU ngày 24/9/2024 của Tỉnh ủy thông báo kết luận 

của Ban Thường vụ Tỉnh ủy về việc thực hiện Quy định số 

1230-QĐ/TU ngày 15/7/2024 của Ban Thường vụ Tỉnh ủy, thì 

cán bộ diện Ban Thường vụ Tỉnh ủy quản lý không bắt buộc 

phải giữ ngạch chuyên viên chính và tương đương trở lên. Do 

đó, tại tiêu chuẩn của chức danh Phó Giám đốc Đài đề nghị 

quy định rõ “Đã được bổ nhiệm vào ngạch chuyên viên và 

tương đương hoặc chức danh nghề nghiệp hạng III trở lên” (tại 

khoản 5 Điều 12 dự thảo cũng đã quy định rõ đối với chức 

danh Phó Giám đốc Sở và tương đương: giữ ngạch công chức 

tối thiểu từ chuyên viên và tương đương trở lên theo vị trí việc 

làm được cấp có thẩm quyền phê duyệt). 

Nhất trí tiếp thu và hoàn thiện dự thảo 

Quy định như sau: 

“Điều 20. 

4. Tiêu chuẩn chức danh nghề nghiệp 

viên chức: Đã được bổ nhiệm vào 

ngạch chuyên viên và tương đương 

hoặc chức danh nghề nghiệp hạng III 

trở lên theo vị trí việc làm được cấp có 

thẩm quyền phê duyệt; đáp ứng đầy 

đủ tiêu chuẩn chức danh nghề nghiệp 

viên chức hiện giữ theo quy định.” 
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TT Tên cơ quan, 

tổ chức, đơn vị 

tham gia góp ý 

Ý kiến tham gia góp ý của các cơ quan, đơn vị 
Nội dung tiếp thu, giải trình ý kiến tham 

gia góp ý 

Ghi 

chú 

Đài Phát 

thanh và 

Truyền hình 

tỉnh 

c) Đài đề xuất nội dung 02 điều quy định về tiêu chuẩn đối với 

các chức danh Lãnh đạo Đài như sau:  

“Điều…..Giám đốc Đài Phát thanh và Truyền hình Hưng 

Yên  

1. Về trình độ chuyên môn, nghiệp vụ: Tốt nghiệp đại học trở 

lên. Có chứng chỉ bồi dưỡng nghiệp vụ quản lý nhà nước về 

báo chí  

2. Về trình độ lý luận chính trị:  

Có bằng tốt nghiệp cử nhân chính trị hoặc cao cấp lý luận 

chính trị hoặc cao cấp lý luận chính trị- hành chính hoặc có 

giấy xác nhận tương đương trình độ cao cấp lý luận chính trị 

của cơ quan có thẩm quyền.  

3. Về quản lý nhà nước  

Có chứng chỉ bồi dưỡng kiến thức, kỹ năng quản lý nhà nước 

ngạch chuyên viên cao cấp và tương đương hoặc có bằng cao 

cấp lý luận chính trị- hành chính.  

4. Tiêu chuẩn ngạch công chức, chức danh nghề nghiệp viên 

chức: Đã được bổ nhiệm vào ngạch chuyên viên chính hoặc 

tương đương trở lên, chức danh nghề nghiệp hạng II trở lên.  

5. Kinh nghiệm công tác: Có ít nhất 02 năm (24 tháng) đảm 

nhiệm và hoàn thành tốt nhiệm vụ trở lên ở một trong các chức 

vụ Phó trưởng các ban, sở, ngành và tương đương hoặc chức 

vụ lãnh đạo, quản lý cấp dưới trực tiếp.  

6. Đáp ứng tiêu chuẩn, điều kiện khác theo quy định của Luật 

báo chí và Quy định của Ban Chấp hành Trung ương Đảng về 

lãnh đạo cơ quan báo chí.”  

“Điều….. Phó Giám đốc Đài Phát thanh và Truyền hình 

Đề nghị không bổ sung, lý giải như 

đối với việc xây dựng 02 Điều riêng 

quy định về điều kiện, tiêu chuẩn đối 

với các chức danh Giám đốc, Phó 

Giám đốc Đài Phát thanh và Truyền 

hình Hưng Yên nêu trên. 
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TT Tên cơ quan, 

tổ chức, đơn vị 

tham gia góp ý 

Ý kiến tham gia góp ý của các cơ quan, đơn vị 
Nội dung tiếp thu, giải trình ý kiến tham 

gia góp ý 

Ghi 

chú 

Hưng Yên  

1. Về trình độ chuyên môn, nghiệp vụ: Tốt nghiệp đại học trở 

lên. Có chứng chỉ bồi dưỡng nghiệp vụ quản lý nhà nước về 

báo chí  

2. Về trình độ lý luận chính trị:  

Có bằng tốt nghiệp cử nhân chính trị hoặc cao cấp lý luận 

chính trị hoặc cao cấp lý luận chính trị- hành chính hoặc có 

giấy xác nhận tương đương trình độ cao cấp lý luận chính trị 

của cơ quan có thẩm quyền.  

3. Về quản lý nhà nước, bồi dưỡng chức danh nghề nghiệp  

Có chứng chỉ bồi dưỡng kiến thức, kỹ năng quản lý nhà nước 

ngạch chuyên viên chính và tương đương hoặc có bằng cao 

cấp lý luận chính trị- hành chính hoặc có chứng chỉ bồi dưỡng 

chức danh nghề nghiệp tương ứng với chức danh nghề nghiệp 

hiện giữ.  

4. Đã được bổ nhiệm vào ngạch chuyên viên và tương đương 

hoặc chức danh nghề nghiệp hạng III trở lên.  

5. Kinh nghiệm công tác: Có ít nhất 02 năm (24 tháng) đảm 

nhiệm và hoàn thành tốt nhiệm vụ trở lên ở một trong các chức 

vụ Phó trưởng phòng và tương đương theo quy định.  

6. Đáp ứng tiêu chuẩn, điều kiện khác theo quy định của Luật 

báo chí và Quy định của Ban Chấp hành Trung ương Đảng về 

lãnh đạo cơ quan báo chí.” 

5 UBND huyện 

Văn Giang 

Tại khoản 4 Điều 27 và khoản 4 Điều 28 quy định tiêu 

chuẩn chức danh nghề nghiệp: “Đã được bổ nhiệm vào ngạch 

chuyên viên và tương đương hoặc chức danh nghề nghiệp hạng 

III trở lên; đáp ứng đầy đủ tiêu chuẩn chức danh nghề nghiệp 

Sở Nội vụ nhất trí tiếp thu và hoàn 

thiện khoản 4 Điều 27 và khoản 4 

Điều 28 dự thảo như sau: 
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TT Tên cơ quan, 

tổ chức, đơn vị 

tham gia góp ý 

Ý kiến tham gia góp ý của các cơ quan, đơn vị 
Nội dung tiếp thu, giải trình ý kiến tham 

gia góp ý 

Ghi 

chú 

hiện giữ theo quy định”. 

Căn cứ vị trí việc làm được phê duyệt, vị trí Hiệu 

trưởng và Phó Hiệu trưởng các Trường mầm non chức danh 

nghề nghiệp viên chức tối thiểu giáo viên mầm non hạng II. 

Đề nghị thống nhất về tiêu chuẩn chức danh nghề nghiệp 

giữa dự thảo của UBND tỉnh với vị trí việc làm, theo đó bổ 

sung vào điều khoản chuyển tiếp về thời gian phải hoàn thiện 

chức danh nghề nghiệp viên chức cho phù hợp (nếu có). 

“4. Tiêu chuẩn chức danh nghề 

nghiệp: Đã được bổ nhiệm vào ngạch 

chuyên viên và tương đương hoặc 

chức danh nghề nghiệp hạng III trở 

lên và đáp ứng tiêu chuẩn chức danh 

nghề nghiệp theo quy định của vị trí 

việc làm đã được cấp có thẩm quyền 

phê duyệt; đáp ứng đầy đủ tiêu chuẩn 

chức danh nghề nghiệp hiện giữ theo 

quy định” 

6 UBND thành 

phố Hưng 

Yên 

Đề nghị rà soát, bổ sung từ “cấp huyện” thay bằng 

“huyện” trong một số điều tại dự thảo quy định, vì dùng từ 

“cấp huyện” sẽ bao trùm được hết các huyện, thị xã, thành phố 

trong tỉnh 

Sở Nội vụ nhất trí tiếp thu và hoàn 

thiện dự thảo 

 

7 Hội Khuyến 

học tỉnh 

Góp ý vào Điểm c, Khoản 2 tiêu chuẩn riêng đối với từng 

chức danh lãnh đạo, quản lý: Về trình độ lý luận chính trị, dự 

thảo là: a) ......b........ 

c) Không quy định bắt buộc có trình độ lý luận chính trị 

đối với các chức danh: (1) Lãnh đạo phòng, khoa, đơn vị sự 

nghiệp trực thuộc đơn vị sự nghiệp trực thuộc Sở; (2) Lãnh đạo 

đơn vị sự nghiệp trực thuộc Chi cục thuộc Sở; (3) Lãnh đạo 

phòng thuộc đơn vị sự nghiệp công lập trực thuộc huyện. 

Đề nghị điều chỉnh lại là: Quy định bắt buộc có bằng tốt 

nghiệp trung cấp lý luận chính trị đối với các chức danh: (1) 

Lãnh đạo phòng, khoa, đơn vị sự nghiệp trực thuộc đơn vị sự 

nghiệp trực thuộc Sở; (2) Lãnh đạo đơn vị sự nghiệp trực thuộc 

Đề nghị giữ nguyên như trong dự thảo 

vì đối với các chức danh này không có 

quy định bắt buộc phải có trình độ 

trung cấp lý luận chính trị; qua lấy ý 

kién của các cơ quan, đơn vị, không 

có cơ quan, đơn vị nào đề xuất quy 

định bắt buộc có trình độ lý luận chính 

trị từ trung cấp trở lên đối với các 

chức danh này 
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TT Tên cơ quan, 

tổ chức, đơn vị 

tham gia góp ý 

Ý kiến tham gia góp ý của các cơ quan, đơn vị 
Nội dung tiếp thu, giải trình ý kiến tham 

gia góp ý 

Ghi 

chú 

Chi cục thuộc Sở; (3) Lãnh đạo phòng thuộc đơn vị sự nghiệp 

công lập trực thuộc huyện. 

B Các ý kiến tham gia cụ thể đối với từng Điều của dự thảo   

1 Mục 1, Chương 2. Tiêu chuẩn chung   

 Văn phòng 

UBND tỉnh 

Cần bổ sung một số nội dung cho phù hợp, thống nhất 

với “Tiêu chuẩn chung” tại Điều 2, Chương 1, Quy định số 

1230-QĐ/TU ngày 15/7/2024 của Ban Thường vụ Tỉnh ủy quy 

định về tiêu chuẩn chức danh cán bộ diện Ban Thường vụ Tỉnh 

ủy quản lý. 

Sở Nội vụ nhất trí tiếp thu và hoàn 

thiện dự thảo 

 

2 Điều 2. Đối tượng áp dụng   

 Sở Tư pháp 

 

 a) Đề nghị Cơ quan soạn thảo giải thích cụm từ “tổ chức 

cấu thành” là thuật ngữ chuyên môn được sử dụng trong nội 

dung Điều 2 (đối tượng áp dụng) cho phù hợp với quy định tại 

khoản 3 Điều 69 Nghị định số 34/2016/NĐ-CP ngày 14/5/2016 

của Chính phủ quy định chi tiết một số điều và biện pháp thi 

hành Luật Ban hành văn bản quy phạm pháp luật: “Văn bản 

phải sử dụng ngôn ngữ viết, cách diễn đạt phải rõ ràng, đơn 

giản, dễ hiểu. Trong văn bản có thuật ngữ chuyên môn cần 

phải làm rõ nội dung thì thuật ngữ đó phải được giải thích.”. 

Sở Nội vụ nhất trí tiếp thu và hoàn 

thiện dự thảo: Bổ sung Điều 4. Đơn vị 

cấu thành 

 

b) Tại điểm c khoản 3 Điều 2 dự thảo Quy định: đề nghị 

Cơ quan soạn thảo bỏ từ “cấp” trước cụm từ “chi cục thuộc 

sở” và sửa lại thành “Các đơn vị sự nghiệp công lập trực thuộc 

Sở Nội vụ tiếp thu và hoàn thiện dự 

thảo 
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TT Tên cơ quan, 

tổ chức, đơn vị 

tham gia góp ý 

Ý kiến tham gia góp ý của các cơ quan, đơn vị 
Nội dung tiếp thu, giải trình ý kiến tham 

gia góp ý 

Ghi 

chú 

chi cục thuộc sở và các tổ chức cấu thành”. 

c) Tại khoản 5 Điều 2 dự thảo Quy định: đề nghị bổ sung 

cụm từ “trực thuộc tỉnh” vào sau cụm từ “Quỹ tài chính nhà 

nước ngoài ngân sách” cho thống nhất với tên gọi tại Điều 31, 

32 dự thảo Quy định. 

Sở Nội vụ tiếp thu và hoàn thiện dự 

thảo 

 

3 Điều 4. Nguyên tắc áp dụng   

 Sở Giao 

thông vận tải 
Đề nghị bổ sung 1 khoản quy định: "Công chức, viên 

chức quy hoạch giữ chức vụ lãnh đạo thuộc Điều 2 của Quy 
định này chưa nhất thiết phải đảm bảo các tiêu chuẩn chung và 

tiêu chuẩn cụ thể của từng chức danh theo quy định này và các 

quy định khác của pháp luật có liên quan". 

Đề nghị giữ nguyên, vì nguyên tắc áp 

dụng của Quy định là tiêu chuẩn chức 

danh khi bổ nhiệm. 

 

 

4 Điều 9. Về sức khỏe, độ tuổi, kinh nghiệm công tác   

 UBND thành 

phố Hưng 

Yên 

Tại điểm a, Khoản 4 Điều 9 dự thảo ghi: “Trường hợp 

cơ quan, tổ chức đang công tác có đơn vị cấu thành: Bảo đảm 

đã kinh qua chức vụ, chức danh lãnh đạo, quản lý của đơn vị 

cấu thành; thời gian giữ chức vụ, chức danh đang đảm nhiệm 

hoặc chức vụ, chức danh tương đương liền kề với chức vụ, 

chức danh dự kiến bổ nhiệm tối thiểu là 02 năm …”  

Đề nghị sửa lại như sau: “Trường hợp cơ quan, tổ chức 

đang công tác có tổ chức cấu thành: Bảo đảm đã kinh qua 

chức vụ, chức danh lãnh đạo, quản lý trong tổ chức cấu thành; 

thời gian giữ chức vụ, chức danh liền kề với chức vụ, chức 

danh dự kiến bổ nhiệm tối thiểu là 02 năm …”  

Sở Nội vụ tiếp thu và hoàn thiện dự 

thảo 
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TT Tên cơ quan, 

tổ chức, đơn vị 

tham gia góp ý 

Ý kiến tham gia góp ý của các cơ quan, đơn vị 
Nội dung tiếp thu, giải trình ý kiến tham 

gia góp ý 

Ghi 

chú 

5 Điều 10. Một số trường hợp đặc thù áp dụng tiêu chuẩn chức danh 

khi bổ nhiệm  

  

 Sở Y tế Tại khoản 1 Điều 10, đối với trường hợp bổ nhiệm nhân 

sự từ nguồn bên ngoài, đề nghị cơ quan soạn thảo nghiên cứu, 

bổ sung quy định về tiêu chuẩn ngạch công chức/tiêu chuẩn 

chức danh nghề nghiệp viên chức đối với từng chức danh chỉ 

cần đáp ứng đầy đủ tiêu chuẩn ngạch công chức/chức danh 

nghề nghiệp viên chức hiện giữ. 

Đề nghị giữ nguyên như dự thảo vì 

ngoài các yêu cầu về tiêu chuẩn đã 

kinh qua chức vụ, chức danh lãnh đạo, 

quản lý ở vị trí cấp dưới trực tiếp tại 

cơ quan, tổ chức, đơn vị dự kiến bổ 

nhiệm thì phải đáp ứng đầy đủ các 

tiêu chuẩn khác theo quy định. 

 

6  Chương II 

TIÊU CHUẨN CHỨC DANH 

  

6.1 Đài Phát 

thanh và 

Truyền hình 

tỉnh 

 

Đề nghị sửa số thứ tự của các mục tại Chương II. Hiện 

đang có hai Mục 2 
Sở Nội vụ tiếp thu và hoàn thiện dự 

thảo 

 

Đề nghị sửa tiêu đề của mục từ “Tiêu chuẩn cụ thể đối với 

từng chức danh viên chức quản lý trong các đơn vị sự nghiệp 

công lập” thành “Tiêu chuẩn cụ thể đối với từng chức danh 

lãnh đạo, quản lý trong các đơn vị sự nghiệp công lập”  

Lý do: mục này bao gồm cả quy định đối với chức danh 

Giám đốc Đài Phát thanh và Truyền hình Hưng Yên. Theo 

khoản 2 Điều 77 Nghị định số 138/2020/NĐ-CP ngày 

27/11/2020 của Chính phủ ban hành Nghị định quy định về 

tuyển dụng, sử dụng và quản lý công chức có quy định thì 

Giám đốc Đài Phát thanh và Truyền hình Hưng Yên là công 

chức. Do đó, nếu sử dụng cụm từ “viên chức quản lý” tại mục 

Sở Nội vụ tiếp thu và hoàn thiện dự 

thảo 
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TT Tên cơ quan, 

tổ chức, đơn vị 

tham gia góp ý 

Ý kiến tham gia góp ý của các cơ quan, đơn vị 
Nội dung tiếp thu, giải trình ý kiến tham 

gia góp ý 

Ghi 

chú 

này là không phù hợp.  

Theo đó, để phù hợp đề nghị sửa tiêu đề mục 2 “Tiêu 

chuẩn cụ thể đối với từng chức danh công chức lãnh đạo, quản 

lý trong các cơ quan hành chính” thành “Tiêu chuẩn cụ thể 

đối với từng chức danh lãnh đạo, quản lý trong các cơ quan 

hành chính” 

7 Điều 11. Giám đốc Sở và tương đương  

và Điều 12. Phó Giám đốc Sở và tương đương 

  

7.1 Sở Y tế 

 

Tại khoản 4 Điều 11, khoản 4 Điều 12, tiêu chuẩn về 

quản lý nhà nước, đề nghị cơ quan soạn thảo nghiên cứu, bổ 

sung “hoặc có bằng tốt nghiệp cử nhân chính trị hoặc cao cấp 

lý luận chính trị hoặc có giấy xác nhận tương đương trình độ 

cao cấp lý luận chính trị của cơ quan có thẩm quyền” để phù 

hợp với quy định tại khoản 3 Điều 11, Điều 12 tương ứng 

Đề nghị giữ nguyên như dự thảo vì 

“bằng tốt nghiệp cử nhân chính trị 

hoặc cao cấp lý luận chính trị hoặc có 

giấy xác nhận tương đương trình độ 

cao cấp lý luận chính trị của cơ quan 

có thẩm quyền” không được tính 

tương đương với chứng chỉ quản lý 

nhà nước đối với công chức ngạch 

chuyên viên cao cấp và tương đương 

 

Tại khoản 5 Điều 11, khoản 5 Điều 12, tiêu chuẩn về tiêu 

chuẩn ngạch công chức đề nghị cơ quan soạn thảo nghiên cứu, 

biên soạn tương tự như khoản 5 Điều 13, “đã được bổ nhiệm 

vào ngạch công chức tối thiểu từ chuyên viên chính/chuyên 

viên và tương đương trở lên; đáp ứng đầy đủ tiêu chuẩn ngạch 

công chức hiện giữ theo quy định.” để đảm bảo thống nhất 

cách diễn đạt yêu cầu về tiêu chuẩn ngạch công chức. 

Sở Nội vụ nhất trí tiếp thu và hoàn 

thiện dự thảo 
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TT Tên cơ quan, 

tổ chức, đơn vị 

tham gia góp ý 

Ý kiến tham gia góp ý của các cơ quan, đơn vị 
Nội dung tiếp thu, giải trình ý kiến tham 

gia góp ý 

Ghi 

chú 

7.2 Sở Tư pháp Tại khoản 1 Điều 11, khoản 1 Điều 12 dự thảo Quy định: 

đề nghị Cơ quan soạn thảo quy định tiêu chuẩn bằng hoặc cao 

hơn tiêu chuẩn được quy định tại khoản 2 Điều 25 và khoản 2 

Điều 26 Nghị định số 29/2024/NĐ-CP ngày 06/3/2024 của 

Chính phủ quy định tiêu chuẩn chức danh công chức lãnh đạo, 

quản lý trong cơ quan hành chính nhà nước, để đảm bảo phù 

hợp với yêu cầu quy định tại điểm a khoản 2 Điều 33 Nghị 

định số 29/2024/NĐ-CP. 

Sở Nội vụ nhất trí tiếp thu và hoàn 

thiện dự thảo 

 

8 Điều 17. Trưởng phòng thuộc huyện  

và Điều 18. Phó Trưởng phòng thuộc huyện 

  

8.1 UBND huyện 

Văn Giang 

Tại tiêu đề Điều 18 “Phó Trưởng phòng thuộc huyện” đề 

nghị sửa thành “Phó Trưởng phòng và tương đương các cơ 

quan chuyên môn cấp huyện” 

Lý do: Các cơ quan chuyên môn cấp huyện, ngoài chức 

danh “Phó Trưởng phòng” còn có chức danh “Phó Chánh Văn 

phòng; Phó Chánh Thanh tra”. 

Sở Nội vụ tiếp thu và sửa đổi 

khoản 2 Điều 2 dự thảo như sau: 

“2. Cơ quan chuyên môn thuộc 

Ủy ban nhân dân huyện, thị xã, thành 

phố (gọi chung là phòng thuộc 

huyện).” 

 

 

8.2 UBND thành 

phố Hưng 

Yên 

Tại Khoản 1 Điều 17 và Khoản 1 Điều 18 đề nghị bổ 

sung thêm 02 từ “đề xuất” vào trước cụm từ “thực hiện thanh 

tra, kiểm tra, xử lý theo quy định của pháp luật trên địa bàn”. 

Lý do: Bổ sung từ “đề xuất” là phù hợp vì ngoài cơ quan 

Thanh tra cấp huyện thì các cơ quan chuyên môn khác ở cấp 

huyện không có chức năng thanh tra nhưng có quyền đề xuất 

người có thẩm quyền xem xét, quyết định. 

Đề nghị giữ nguyên trong dự 

thảo vì theo quy định tại Nghị định số 

29/2024/NĐ-CP 
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TT Tên cơ quan, 

tổ chức, đơn vị 

tham gia góp ý 

Ý kiến tham gia góp ý của các cơ quan, đơn vị 
Nội dung tiếp thu, giải trình ý kiến tham 

gia góp ý 

Ghi 

chú 

9 Điều 24. Cấp phó đơn vị sự nghiệp công lập trực thuộc Chi cục   

 Sở Tư pháp g) Tại khoản 4 Điều 24 dự thảo Quy định: đề nghị Cơ 

quan soạn thảo xem xét lại việc quy định về kinh nghiệm công 

tác để bổ nhiệm vào chức vụ cấp phó đơn vị sự nghiệp công 

lập trực thuộc Chi cục lại chính là đối tượng“có ít nhất 02 

năm (24 tháng) giữ chức vụ cấp phó đơn vị trực thuộc Chi 

cục” như vậy đối tượng được bổ nhiệm lại ngang cấp với vị trí 

được bổ nhiệm. 

Sở Nội vụ nhất trí tiếp thu và hoàn 

thiện dự thảo như sau:  

“4. Kinh nghiệm công tác:  

Có ít nhất 02 năm (24 tháng) giữ chức 

vụ lãnh đạo, quản lý cấp dưới quản lý 

trực tiếp. Trường hợp không giữ chức 

vụ thì có thời gian công tác liên tục 

trong ngành, lĩnh vực từ đủ 02 năm 

(24 tháng) trở lên (không kể thời gian 

tập sự, thử việc).” 

 

10 Điều 29. Cấp trưởng phòng thuộc đơn vị sự nghiệp công lập trực 

thuộc huyện 

  

10.1 UBND huyện 

Văn Giang 
Tại tiêu đề Điều 29 “Cấp trưởng phòng thuộc đơn vị sự 

nghiệp công lập thuộc huyện” đề nghị sửa thành “Cấp trưởng 

phòng và tương đương trực thuộc đơn vị sự nghiệp công lập 

thuộc huyện”. 

Sở Nội vụ nhất trí tiếp thu và hoàn 

thiện dự thảo 

 

10.2 UBND thành 

phố Hưng 

Yên 

Đề nghị sửa lại tên Điều 29 như sau: “Điều 29. Cấp 

trưởng phòng và tương đương trong đơn vị sự nghiệp công lập 

trực thuộc UBND cấp huyện”. Lý do: Ở cơ cấu tổ chức của Hạt 

giao thông thành phố có các tổ chức cấu thành là phòng và đội, 

do vậy đề nghị bổ sung từ “tương đương” để đảm bảo chặt chẽ. 

Sở Nội vụ nhất trí tiếp thu và hoàn 

thiện dự thảo 
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TT Tên cơ quan, 

tổ chức, đơn vị 

tham gia góp ý 

Ý kiến tham gia góp ý của các cơ quan, đơn vị 
Nội dung tiếp thu, giải trình ý kiến tham 

gia góp ý 

Ghi 

chú 

Tại khoản 4, Điều 29 về kinh nghiệm công tác dự thảo 

nêu: “Có ít nhất 02 năm (24 tháng) giữ chức vụ cấp phó đơn vị 

sự nghiệp thuộc huyện.” 

Đề nghị sửa lại như sau: “Có ít nhất 02 năm (24 tháng) 

giữ chức vụ cấp phó trưởng phòng và tương đương thuộc đơn 

vị sự nghiệp công lập trực thuộc cấp huyện.” 

- Lý do: Để tránh hiểu nhầm trong tổ chức thực hiện, nên 

ghi rõ. 

Sở Nội vụ nhất trí tiếp thu và hoàn 

thiện dự thảo 

 

11 Điều 30. Cấp phó đơn vị sự nghiệp công lập thuộc huyện   

11.1 Sở Tư pháp Tại tên gọi của Điều 30 dự thảo Quy định: đề nghị sửa 

lại tên từ “cấp phó đơn vị sự nghiệp công lập thuộc huyện” 

thành “cấp phó phòng thuộc đơn vị sự nghiệp công lập trực 

thuộc huyện” vì đây là chức danh phó cho chức danh quy định 

tại Điều 29 dự thảo Quy định. 

Sở Nội vụ nhất trí tiếp thu và hoàn 

thiện dự thảo 

 

11.2 UBND thành 

phố Hưng 

Yên 

Đề nghị sửa lại tên Điều 30 như sau: “Điều 30. Cấp phó 

trưởng phòng và tương đương trong đơn vị sự nghiệp công lập 

trực thuộc cấp huyện”. 

Lý do: Nội dung tiêu đề trùng với Điều 28, đồng thời đối 

tượng, bản chất và nội dung cũng khác nhau 

Sở Nội vụ nhất trí tiếp thu và hoàn 

thiện dự thảo 
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TT Tên cơ quan, 

tổ chức, đơn vị 

tham gia góp ý 

Ý kiến tham gia góp ý của các cơ quan, đơn vị 
Nội dung tiếp thu, giải trình ý kiến tham 

gia góp ý 

Ghi 

chú 

11.3 UBND huyện 

Văn Giang 

Tại tiêu đề Điều 30 “Cấp phó đơn vị sự nghiệp công lập 

thuộc huyện” đề nghị sửa thành “Cấp phó trưởng phòng và 

tương đương trực thuộc đơn vị sự nghiệp công lập thuộc 

huyện”. 

Lý do: Đơn vị sự nghiệp công lập có đơn vị cấu thành 

(phòng, ban trực thuộc) để tránh nhầm lẫn đối với đơn vị sự 

nghiệp công lập trực thuộc huyện. 

Sở Nội vụ nhất trí tiếp thu và hoàn 

thiện dự thảo 

 

12 Điều 33. Chủ tịch các hội cấp tỉnh và Điều 34. Phó Chủ tịch các hội 

cấp tỉnh 

  

 Sở Tư pháp 

 

i) Đề nghị Cơ quan soạn thảo gộp Điều 33 và Điều 34 

thành 1 điều vì cả 2 điều này cùng áp dụng theo quy định của 

Điều 20 dự thảo Quy định này, cho ngắn gọn. 

Sở Nội vụ nhất trí tiếp thu và sửa đổi 

Điều 33 dự thảo như sau: 

Điều 33. Chủ tịch các hội cấp tỉnh 

Áp dụng quy định tại Điều 19 Quy 

định này. 

 

k) Đề nghị Cơ quan soạn thảo bỏ các dấu hai chấm (:) ở 

sau phần in đậm của các điều: từ Điều 31 đến Điều 37 dự thảo 

Quy định và sau khi bỏ dấu hai chấm thì xuống dòng. 

Sở Nội vụ tiếp thu và hoàn thiện dự 

thảo 

 

13 Điều 38. Điều khoản chuyển tiếp   

13.1 Sở Tư pháp Tại Điều 38 dự thảo Quy định: đề nghị Cơ quan soạn thảo 

xem xét bổ sung việc quy định thời gian và điều kiện phải hoàn 

thiện bồi dưỡng tiêu chuẩn chức danh nghề nghiệp vào khoản 

1 Điều này để thống nhất với quy định tại khoản 4 Điều này. 

Sở Nội vụ tiếp thu và hoàn thiện dự 

thảo 
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TT Tên cơ quan, 

tổ chức, đơn vị 

tham gia góp ý 

Ý kiến tham gia góp ý của các cơ quan, đơn vị 
Nội dung tiếp thu, giải trình ý kiến tham 

gia góp ý 

Ghi 

chú 

13.2 UBND thành 

phố Hưng 

Yên 

Đề nghị sửa lại điểm b, Khoản 1 Điều 38 như sau: 

b) Đối với viên chức quản lý chưa đáp ứng tiêu chuẩn về 

trình độ chuyên môn, tiêu chuẩn về lý luận chính trị, tiêu chuẩn 

về bồi dưỡng chức danh nghề nghiệp theo quy định tại Quy 

định này thì phải hoàn thiện trong thời hạn 36 tháng đối với 

tiêu chuẩn về trình độ chuyên môn (chỉ áp dụng đối với Hiệu 

trưởng, Phó Hiệu trưởng các trường Mầm non) và tiêu chuẩn 

về lý luận chính trị; trong thời hạn 12 tháng đối với tiêu chuẩn 

về bồi dưỡng chức danh nghề nghiệp kể từ ngày Quy định này 

có hiệu lực. 

Sở Nội vụ tiếp thu và hoàn thiện dự 

thảo như sau: 

“Điều 38. 

b) Đối với viên chức quản lý chưa đáp 

ứng tiêu chuẩn về trình độ chuyên 

môn, lý luận chính trị theo quy định 

tại Quy định này thì phải hoàn thiện 

trong thời hạn 36 tháng đối với tiêu 

chuẩn về trình độ chuyên môn (áp 

dụng đối với các chức danh hiệu 

trưởng, phó hiệu trưởng trường mầm 

non, trường phổ thông công lập thuộc 

UBND cấp huyện), trình độ lý luận 

chính trị; trong thời hạn 12 tháng đối 

với tiêu chuẩn về quản lý nhà nước, 

tiêu chuẩn chức danh nghề nghiệp kể 

từ ngày Quy định này có hiệu lực.”. 

 

  

8. Đề nghị thêm cụm từ: “tiêu chuẩn về bồi dưỡng chức danh 

nghề nghiệp” sau cụm từ “tiêu chuẩn về quản lý nhà nước” tại 

điểm c, Khoản 2; Khoản 3 và Khoản 5 Điều 38 

 

 

 

 

Sở Nội vụ tiếp thu và hoàn thiện dự 

thảo 
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TT Tên cơ quan, 

tổ chức, đơn vị 

tham gia góp ý 

Ý kiến tham gia góp ý của các cơ quan, đơn vị 
Nội dung tiếp thu, giải trình ý kiến tham 

gia góp ý 

Ghi 

chú 

13.3 UBND huyện 

Yên Mỹ 

1. Đối với quy định về hoàn thiện tiêu chuẩn đối với viên 

chức lãnh đạo, quản lý chưa đáp ứng các tiêu chuẩn, điều kiện 

tại dự thảo Quy định: 

“b. Đối với viên chức quản lý chưa đáp ứng tiêu chuẩn 

về trình độ chuyên môn, lý luận chính trị theo quy định tại Quy 

định này thì phải hoàn thiện trong thời hạn 36 tháng đối với 

tiêu chuẩn về trình độ chuyên môn (áp dụng đối với Hiệu 

trưởng, Phó Hiệu trưởng các trường Mầm non thuộc UBND 

cấp huyện); trong thời hạn 12 tháng đối với tiêu chuẩn về quản 

lý nhà nước kể từ ngày Quy định này có hiệu lực”  

Ý kiến tham gia của UBND huyện: 

- Thứ nhất: mục b nêu trên chưa đề cập đến yêu cầu hoàn 

thiện về tiêu chuẩn chính trị. Đề nghị bổ sung thêm: yêu cầu 

hoàn thiện tiêu chuẩn chính trị trong thời hạn 36 tháng. 

- Thứ hai: Yêu cầu hoàn thiện tiêu chuẩn về trình độ 

chuyên môn nói chung đối với tất cả các đối tượng là viên chức 

quản lý (tránh bỏ sót một số Hiệu trưởng các trường phổ thông 

công lập khác được bổ nhiệm trước khi Luật Giáo dục năm 

2019, Điều lệ trường Tiểu học, THCS có hiệu lực (năm 2020) 

đến nay chưa đến kỳ bổ nhiệm lại và vẫn chưa hoàn thiện tiêu 

chuẩn chuyên môn theo quy định của Bộ Giáo dục và Đào tạo. 

- Thứ ba: Yêu cầu trong thời hạn 12 tháng hoàn thiện về 

tiêu chuẩn về chức danh nghề nghiệp viên chức hiện giữ kể từ 

ngày Quy định  này có hiệu lực (do viên chức không yêu cầu 

tiêu chuẩn về quản lý nhà nước như ngạch công chức). 

Sở Nội vụ nhất trí tiếp thu và hoàn 

thiện dự thảo 
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